
 
 
 

 

GEREKTİĞİNDE YETKİ DEVRİNİN YAPILMASI • Organizasyon şemasındaki Tüm birim çalışanlarının görev yetki ve  

sorumluluklar tanımlanmıştır. Gerektiğinde yetki devri Başhekim onayı ile Yetki devri yapan ve Yetki devri yapılan çalışanlara 

 Kurum iç yazışma belgesi ile yapılır. Başhekim olmadığında yetki devri Hastane Müdürü tarafından yapılmaktadır. 

         

 

HASTANE YÖNETİCİSİ

(BAŞHEKİM)

İDARİ VE MALİ İŞLER      
MÜDÜRÜ 

Kalite Yönetim 
Birimi

Mutemetlik    
Birimi

Satınalma       
Birimi

İstatistik         
Birimi

Bilgi İşlem      
Birimi

Faturalandırma 
Birimi

Tıbbi Kayıt ve  
Arşiv Birimi

Özlük ve Yazı İşleri 
Birimi

Otelcilik  
Hizmetleri

Teknik      
Hizmetler

Güvenlik 
Hizmetleri

Atık          
Hizmetleri 

Ayniyat Ambar 
(Stok Yönetimi)

Acil Durum ve  
Afet Yönetimi

Temizlik  
Hizmetleri

SAĞLIK  BAKIM HİZMETLERİ 
MÜDÜRÜ 

Hasta Hakları

Komisyonlar 
Komiteler/Ekipler

Psikolog Sosyal Çalışmacı

Diyetisyen

Fizyoterapist

Ebe Hemşire

Sağlık Memuru

Sağlık Teknikeri 
Röntgen, Anestezi 
Laboratuvar Tomo. 

Eczane, Diyaliz, 
Fizik Tedavi vs.

Odyometri 
Teknisyeni

Evde Sağlık 
Hizmetleri

Eğitim             
Birimi

Klinikler

ECZACI HEKİMLER T.İ.G.
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